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La Universidad Pedagógica Nacional se enmarca en la perspectiva de las universidades 
públicas comprometidas con la formación, la investigación y la extensión. En ese proceso, 
se concibe además como una institución enraizada con las problemáticas sociales y terri-
toriales en un trabajo conjunto con las organizaciones civiles, sindicales y empresariales.

En el actual contexto de transformación del mundo del trabajo como producto del desa-
rrollo tecnológico y de crisis internacional, agravada por la pandemia y las nuevas guerras 
que afectan la economía mundial actual y ante la necesidad de contar con estrategias que 
potencien los mecanismos para el crecimiento económico sostenido y sustentable para su-
perar la pobreza y la desigualdad, que contribuyan a la justicia social frente a una sociedad 
como la argentina que necesita ampliar las capacidades y las posibilidades laborales; es allí 
donde la relación entre pedagogía y formación profesional se reactualiza.

En esa misma línea, con un mercado de trabajo que requiere mayores niveles de califi-
cación, por un lado, y frente a la necesidad de dotar de valor a la economía social o popular, 
por el otro, la UNIPE se suma a la convocatoria realizada por la Secretaría de Políticas Uni-
versitarias (SPU) del Ministerio de Educación de la Nación.

El Programa Universitario de Escuelas de Educación Profesional, al que suscribimos 
de forma conjunta con la UOM Seccional La Matanza, tiene por objeto potenciar el proceso 
de formación y capacitación en educación técnico profesional. Y lo hace consciente de que 
la formación de técnicos universitarios especializados no es tan sólo una cuestión de ad-
quisición de destrezas y conocimientos específicos, sino que debe contemplar también sus 
capacidades para explorar y ser protagonistas de los cambios que se están produciendo en 
los diversos sectores.

 El resultado de la vinculación entre la UNIPE y la UOM Seccional La Matanza es la 
escuela universitaria en formación profesional sector metalmecánica (EUFTP). Una expe-
riencia formativa construida sobre la base del trabajo realizado por la seccional de la UOM, 
a través de sus servicios educativos desde 1998 y por la que ya han pasado más de 15.000 
trabajadoras y trabajadores.

PRÓLOGO
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 En el marco del desarrollo de la escuela universitaria de Formación Profesional, la UNI-
PE busca contribuir al trabajo que se viene realizando desde la UOM Seccional La Matanza, 
con una mirada orientada al desarrollo local y ofreciendo, en primer lugar, una Tecnicatu-
ra universitaria en metalmecánica de acuerdo con las normas del Ministerio de Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social y cumpliendo con los perfiles del catálogo de Instituto Nacional 
de Educación Tecnológica, destinada a los trabajadores y las trabajadoras del sector. En 
segunda instancia, fortaleciendo la Tecnicatura superior en educación técnico profesional 
que la UNIPE ya viene desarrollando, dirigida al personal docente y directivo de las institu-
ciones de educación técnico profesional. Y, en tercer lugar, el estudio que presentamos a 
continuación.

Dicho estudio tiene por objeto elaborar una caracterización del sector en clave local y 
servir como insumo bibliográfico para el desarrollo de otras propuestas formativas. Este 
estudio está compuesto por tres apartados: una caracterización del sector, un desarrollo de 
sus acciones formativas y una caracterización del ámbito geográfico e influencia del proyec-
to aquí presentado.

 Esperamos comenzar a recorrer un camino institucional en el que la universidad forme 
para el trabajo y contribuya al fortalecimiento de las capacidades locales. A partir del tra-
bajo mancomunado entre los equipos de UNIPE y UOM Matanza esperamos replicar estas 
experiencias y que puedan sostenerse en el tiempo.

 Extendemos un agradecimiento especial a las instituciones y equipos intervinientes 
de la UOM Seccional La Matanza y la Asociación Civil FORTRA. Por el sector empresarial 
ADIMRA y ACINDAR. Al equipo de profesionales de UNIPE que impulsó esta iniciativa y es-
pecialmente a la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) del Ministerio de Educación de 
la Nación por confiar en este proyecto.

 

	 Ariel Notta	 Adrián Cannellotto
	 Director del Centro de Estado,	 Rector de la Universidad 
	 Gobierno y Políticas Públicas. 	 Pedagógica Nacional
	 (UNIPE)	 (UNIPE)
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El sector metalúrgico se inscribe en el marco de la industria metalme-
cánica, comprendiendo una gama de producción muy diversa que va desde 
formas básicas de metal hasta maquinarias complejas pasando por fabri-
cación de material para ferrocarriles, buques, componentes electrónicos y 
equipos eléctricos, entre otros procesos de fabricación. Comprende un con-
junto heterogéneo de actividades manufactureras necesarias para la pro-
ducción de una diversa gama de bienes que resultan fundamentales para 
el desarrollo del resto de las actividades económicas. Entre sus insumos 
principales utiliza productos de la siderurgia y metales no ferrosos. Es por 
esto que, la metalmecánica se constituye como una actividad que forma 
parte de diversas cadenas de valor y sectores productivos.1

Por su parte, el Convenio Colectivo 260/75 de la Unión Obrera Metalúr-
gica considera como actividad metalúrgica:

“todas aquellas que tratan o transforman la materia de origen, por 
fundición, sinterizado, forjado, estampado, prensado, extrusión, lami-
nado, trefilado, soldado, maquinado y cualquier otro proceso que pro-
duzca elementos metálicos y/o mixtos elaborados y/o semielaborados 
y finales; también en reparaciones, ensamble, montaje y manutención.” 
(UOM, 1975) 

En síntesis, el sector interviene en la elaboración de productos y/o ser-
vicios que resultan fundamentales para el desarrollo de las sociedades. 
Considerando como tales a la transformación del hierro, acero, aluminio 
y otros metales no ferrosos, como así también producción de máquinas y 
equipos, vehículos particulares, de transporte de pasajeros, carga, maqui-
naria agrícola. Se vincula también con los procesos de instalaciones de tu-
berías para perforaciones e instalación de redes sanitarias y de gas. De ahí 
su inherente vinculación con otros sectores fundamentales de la actividad 
económica como: construcción, automotriz, minería, transporte, agricultu-
ra, etc. (SRT, 2016)

1. Presentación del sector

1. Guías de Innovación para 

una producción Sustentable. 

Documento elaborado por 

ADIMRA para la Secretaría de 

Ambiente y Desarrollo Sus-

tentable. Disponible en: ht-

tps://www.argentina.gob.ar/

sites/default/files/guia-me-

talmecanica.pdf
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En este sentido, resulta indudable la importancia del sector en el en-
tramado productivo del país considerando la articulación que posee con 
diferentes sectores productivos, así como con el contenido tecnológico y el 
potencial valor agregado que se le puede asignar a su producción.  

a) Características generales

De acuerdo a los informes sectoriales consultados, en Argentina la in-
dustria reúne más de 24.000 establecimientos productivos, en su mayoría 
PyMEs de capital nacional (88%). 

Las Provincias de Buenos Aires, Córdoba, Santa Fé, concentran más del 
90% de las empresas del sector. En menor medida, Mendoza, Entre Ríos y 
San Luis también componen el entramado productivo. 

Dentro del sector se concentran diversas ramas o sub-sectores. La ma-
yoría de los casos, casi el 70%, se dedican a la fabricación de productos 
elaborados de metal, productos metálicos para uso estructural y otros pro-
ductos, fabricación de partes, piezas accesorios para vehículos automoto-
res, motores y carrocerías y producción de maquinarias y equipos de uso 
general. (Fuente: ADIMRA)

 

Cuadro 1. Fuente: Guías de Innovación para una Producción Sustentable. Docu-

mento elaborado por ADIMRA para la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Susten-

table (2022)

Sub-sector 	 % de Empresas	 % de Empleo
	 por sub-sector	 por sub-sector

Productos elaborados de metal 	 28,90%	 19,20%
Productos metálicos para uso estructural y otros productos 	 18,80% 	 18,60%
Autopartes, carrocerías 	 9,80% 	 12,90%
Maquinaria y equipos de uso general 	 9,60% 	 11,60%
Aparatos eléctricos 	 7,00% 	 8,30%
Servicios de trabajo de metales y tratamiento y revestimiento 	 5,50% 	 6,80%
Maquinaria de uso especial 	 4,30% 	 4,60%
Instrumentos médicos, ópticos y de precisión 	 3,70% 	 4,30%
Maquinaria agropecuaria 	 3,30% 	 3,70%
Aparatos de uso doméstico 	 3,20% 	 3,40%
Fundición de hierro, acero y metales no ferrosos 	 2,80% 	 3,40%
Otros equipos de transporte 	 2,60% 	 3,00%
Tubos, válvulas y otros componentes electrónicos 	 0,40% 	 0,30%
Total 	 100% 	 100%
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b) Características del empleo en el sector

Aproximadamente el 20% del empleo industrial lo compone la industria 
metalmecánica. En números, hacemos referencia de alrededor de 300.000 
empleos de forma directa. Se caracteriza por contar con recursos humanos 
calificados, sobre todo en los cargos medios se emplea a un gran porcenta-
je de ingenieros, técnicos u operarios calificados.2  En promedio las empre-
sas del sector poseen 12 empleados. 

No obstante, coexisten con empresas de gran envergadura que em-
plean a más de 50 personas. En este sentido se destacan: Otras Maqui-
narias de Uso General o Especial (9%), Autopartes (8%), Maquinarias 
Agrícolas (7%), Otros productos de Metal (7%), Fundición de Metales (6%), 
Metalúrgica Básica (6%).

 

Con respecto al tamaño de la empresa según el rubro, si bien se nota un 
predominio de establecimientos pequeños, se destaca lo siguiente:

 

Cuadro 2. Fuente: ADIMRA (2010)

2. Guías de Innovación para 

una producción sustentable. 

Documento elaborado por 

ADIMRA para la Secretaría de 

Ambiente y Desarrollo Sus-

tentable. Disponible en: ht-

tps://www.argentina.gob.ar/

sites/default/files/guia-me-

talmecanica.pdf

Cantidad de empleados por empresa

Otras Maquinarias de Uso General o Especial  	 69%	 18%	 8%	 3%
Autopartes	 63%	 16%	 13%	 4%
Maquinaria Agrícola	 61%	  16%	 15%	 5%
Otros Productos de Metal (alambres, bulonería, grifería, broncería)	 70%	 16%	 7%	 4%
Fundición de Metales	 63%	 15%	 12%	 4%
Metalúrgica Básica (Corte, Plegado, Galvanizado, Ferroaleaciones)	 70%	 15%	 11%	 2%

57%

6%
6%

8%

9%

7%

7% Maquinaria Agrícola

Otros productos de Metal

Autopartes

Fundición de Metales

Metalúrgica Básica

Resto

Otras Maquinarias de Uso 
General o Especial
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c) Cadena de valor

Gráfico 1. Fuente: Guías de Innovación para una Producción Sustentable. Docu-

mento elaborado por ADIMRA para la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Susten-

table. (2019)

El gráfico que antecede da cuenta de la implicancia de la industria en 
diversos y heterogéneos procesos productivos. 

En primer lugar, a los fines de una comprensión integral del sector es 
importante señalar que, en algunos casos, las empresas que lo componen 
poseen la capacidad de integrar hacia el interior de sus plantas todo el proce-
so metalmecánico, pasando por la fabricación de las piezas hasta el ensam-
blado final. Por ello, una correcta caracterización del sector, debe necesaria-
mente hacer hincapié en esta diversidad en la que pueden convivir empresas 
altamente especializadas (en todos los eslabones) que implican procesos de 
elevada complejidad, con otras que integran solo algunas etapas.

Diagrama 1: 
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Como etapas iniciales en el proceso de producción metalmecánica se 
consideran el agregado de valor a insumos que provienen de la industria 
siderúrgica y de metales no ferrosos. En este sentido, los procesos más 
comunes son: la fundición, la forja, el trefilado, el extruido y el laminado 
en frío o caliente.3 A su vez, debido al nivel de complejidad y valor agregado 
necesario, el proceso de transformación puede implicar varias etapas.  

Entre los primeros productos terminados, del inicio de la cadena de 
valor, se pueden encontrar elementos para consumo final: herramientas, 
cuchillería, envases, etc.; como así también para actividades constructivas 
y de uso industrial: tubos, herrería, perfilería de obra, bronces, moldes, 
matrices, entre otros. 

En esta etapa, también, se sientan las bases para avanzar a otras ins-
tancias que integran los eslabones de la cadena, como ser la fabricación de 
partes y piezas de diversa complejidad que suelen implicar algún proceso 
de mecanizado y la incorporación de contenidos tecnológicos, concreta-
mente el fresado, torneado, perforado, etc. Posteriormente se puede avan-
zar a la producción de piezas metalmecánicas como por ejemplo válvulas, 
engranajes, cilindros, rodamientos, entre otros. En esta etapa también, se 
provee a los eslabones más avanzados de la cadena brindando componen-
tes eléctricos y electrónicos. Asimismo, pueden formar parte de un proceso 
de ensamblaje “electro-metalmecánico”4 vinculándose, en estos casos, con 
la industria autopartista.

Finalmente, la industria metalmecánica en sus eslabones finales se 
compone de procesos de soldadura, integración de componentes, armado, 
ensamblado y embalaje de bienes de capital, aparatos de usos domésticos 
(artefactos eléctricos y electrónicos diversos), etc. En esta instancia se pue-
de observar una vinculación más directa con el “usuario final” mediante lo 
que se conoce como servicios de post-venta a través del mantenimiento y/o 
reparación de dichos bienes.

d) Procesos básicos de la industria

Como se ha hecho referencia, los procesos que componen la industria 
son variados y se encuentran atravesados por diferentes procesos (que 
incluyen en mayor o menor medida actividades manuales o intervención 
de tecnología). Es por esto que, los documentos relevados coinciden en la 
complejidad de abordarlos todos ya que las diferencias se pueden encon-
trar en el desarrollo de cada pieza, de cada maquinaria, en función de la 

3. Es importante destacar que, 

también a lo largo de toda la 

cadena también se incorporan 

insumos y productos termina-

dos de otros rubros. (ADIMRA, 

2019)

4. Nos referimos a transfor-

madores, sistemas hidráuli-

cos y neumáticos, motores, 

componentes electrónicos de 

automatización, etc. (ADIMRA) 

(2019)
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materia prima y/o herramienta utilizada, etc. No obstante, el esquema que 
se presenta a continuación ilustra algunas de estas cuestiones presentes 
en los procesos básicos: 

 

 

Gráfico 2. Fuente: Guías de Innovación para una Producción Sustentable. Docu-

mento elaborado por ADIMRA para la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Susten-

table (2019)
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e)  Demanda laboral 

Con el avance de las tecnologías 4.0 en el área, la demanda laboral del 
sector ha cambiado. En este sentido, los empresarios sostienen que uno de 
los perfiles que les resulta más complejo conseguir es el de programador 
y operador de equipos CNC. Frente a este panorama, muchas empresas 
están demandando ofertas formativas para formar programadores. Tam-
bién, hay empresarios que están optando por capacitaciones “in company”, 
un sistema de capacitación pago donde ofrecen una oferta formativa para 
su personal en sus lugares de trabajo, acorde a las nuevas tecnologías que 
incorporan y al perfil demandado. 

En el mes de febrero del año 2022, el Instituto de Actualización Empre-
sarial de ADIMRA (IAEA) confeccionó la encuesta de necesidades de capa-
citación en el sector metalúrgico. Este estudio arrojó que, como expresa el 
siguiente gráfico, los tres perfiles más difíciles de cubrir en las empresas 
son: En primer lugar el de operador/programador de equipos CNC (16%), 
en segundo lugar el soldador MIG/MAG (14%) y por último el operador de 
torno paralelo, y el soldador TIG (9%). Esta lectura permite pensar en pers-
pectiva la vacancia formativa para preparar a los trabajadores que deman-
da la industria 4.0

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuadro 3. Fuente: Encuesta de necesidades de capacitación IAEA-ADIMRA (2022)
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a) Análisis de la oferta Formativa

En el marco de la participación sectorial en el Consejo Nacional de Edu-
cación, Trabajo y Producción, (CONETyP) creado por la Ley de Educación 
Técnico Profesional (26.058) y los foros de participación sectoriales y regio-
nales, la metalmecánica se encuentra definida como un subsector dentro 
del sector más amplio que incluye Mecánica, Metalmecánica y Metalurgia. 

Las ofertas de este subsector son variadas pero únicamente se encuen-
tran en el nivel de la formación profesional.   

Oferta formativa vinculada con el subsector metalmecánica en la For-
mación Profesional y afines por tipo título de referencia. Argentina 2022

 

Cuadro 4. Fuente: Elaboración propia en base al Catálogo Nacional de Títulos y 

Certificaciones de Educación Técnico Profesional y El Registro Federal de Institu-

ciones de Educación Técnico Profesional (RFIETP) 2022.

A su vez existe una gran oferta de subsectores que se diferencian de su 
proceso de mecanizado, en este sentido podemos encontrar títulos de Metal-
mecánico por Conformado, y títulos de Metalmecánica por arranque de viruta. 

2. Desarrollo de acciones 
formativas

Subsector	 Nombre del plan

Metalmecánica	 Ayudante en metalmecánica
	 Auxiliar Técnico en Metalmecánica
	 Chapista y Pintor de Automotores
	 Diseñador y productor de Prototipos metalmecánicos
	 Estructuras alivianadas 
	 Introducción al torno de CNC
	 Mecánica de ciclomotores
	 Metalmecánica
	 Metalmecánica Amoblamientos
	 Plegado de chapa y soldadura por arco
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Cuadro 5. Fuente: Elaboración propia en base al Catálogo Nacional de Títulos y 

Certificaciones de Educación Técnico Profesional y El Registro Federal de Institu-

ciones de Educación Técnico Profesional (RFIETP) 2022.

A continuación se menciona la diversidad en la denominación de planes 
de Metalmecánico con arranque de viruta: 

	  

 Cantidad de oferta formativa vinculada con el subsector metalmecánica por arranque de 
viruta en la Formación Profesional y afines por tipo título de referencia. Argentina 2022

Título de Referencia	 Cantidad de planes

Auxiliar Fresador	 1
Auxiliar Tornero	 4
Fresador	 3
Fresador CNC (Control Numérico Computarizado)	 1
Operador de Máquinas Comandadas a CNC (Control Numérico Computarizado) 
para arranque de viruta	 4
Tornero	 21
Tornero / Programador de CNC (Control Numérico Computarizado)	 2
Tornero y Fresador	 4
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Cuadro 6. Fuente: Elaboración propia en base al Catálogo Nacional de Títulos y 

Certificaciones de Educación Técnico Profesional y El Registro Federal de Institu-

ciones de Educación Técnico Profesional (RFIETP) 2022. De los planes con idéntica 

a denominación se toma solo uno y no se especifica orden de prelación.

Por otro lado, otra gran cantidad de oferta se encuentra en los planes de 
Metalmecánico por conformado. 

Cantidad de oferta formativa vinculada con el subsector metalmecánica por arranque de 
viruta en la Formación Profesional y afines por tipo título de referencia. Argentina 2022 

Denominación Planes del subsector metalmecánico por arranque de viruta 

Auxiliar Fresador	 Fresador	 Tecnología del Torno Paralelo
Auxiliar Técnico	 Fresador Mecánico	 Operador de Fresa C.N.C
Auxiliar Técnico Tornero	 Mecánico Tornero	 Operador de Máquinas 
		  Comandadas a CNC
Auxiliar Tornero	 Rosca en Torno Paralelo	 Operador de máquinas 
		  comandadas a CNC para 
		  arranque de viruta
Capacitación Laboral	 Tornería Mecánica	 Operador de Máquinas 
de Tornería	 y Ajuste Mecánico 	 Comandadas a Control Numérico 
		  para el Arranque de Viruta
Accesorios para torno	 Tornería y Fresado	 Operador de Torno CNC
Mecánica Tornería	 Tornería II	 Operador de Torno Paralelo
Tornería Básica	 Tornero Mecánico	 Operador Tornero
Tornería	 Operario Fresador	 Programador de CNC
Tornero	 Tornero Especialización I	 Tornero Metalúrgico
Tornería Mecánica	 Ajuste Mecánico
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Cuadro 7. Fuente: Elaboración propia en base al Catálogo Nacional de Títulos y 

Certifi caciones de Educación Técnico     Profesional y El Registro Federal de Insti-

tuciones de Educación Técnico Profesional (RFIETP). 2022

Se mencionan también los planes que responden a la metalmecánica 
por conformado: 

Cantidad de la oferta formativa vinculada con el subsector 
metalmecánica por conformado en la Formación Profesional 

y afi nes por tipo título de referencia. Argentina 2022

Título de Referencia Cantidad de planes

Auxiliar en Herrería 20
Auxiliar en Herrería Artística 2
Ayudante de Herrero y Soldador 10
Carpintería Metálica y de PVC 14
Herrería Artística 7
Herrero 26
Herrero Soldador 10
Operador de Horno para Tratamientos Térmicos 1
Operador de Máquinas e Instrumentos 6
Operador de Matricería 1
Plegador 6
Punteado y Tratamiento de Chapa 1
Zinguero 1

Denominación de la oferta formativa vinculada con el subsector metalmecánica por 
conformado en la Formación Profesional y afi nes por tipo título de referencia. Argentina 2022 

Denominación planes subsector metalmecánica por conformado

Auxiliar herrero Capacitación laboral  Capacitación laboral en Herrería
 en Herrería  con Orientación en Soldadura por 
  Arco con Electrodo Revestido

Auxiliar Metalúrgico Herrería  Armador de Cerramientos de 
  Aluminio

Auxiliar Técnico en Herrería Mecánica Carpintería de Aluminio

Ayudante de Electricista Metalmecánica Carpintería Metálica

Soldador de Arco Orientación en Soldadura Carpintería Metálico y de PVC
  por Arco con Electrodo Revestido

Ayudante-Herrero/Herrería Soldadura: Herrería Ofi cial en Armado y Colocación 
 Artística de Aberturas

Herrero Ayudante  Amoblamientos Plegado de Chapa y Soldadura 
  por Arco
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Cuadro 8. Fuente: Catálogo Nacional de Títulos y Certifi caciones de Educación Téc-

nico Profesional y El Registro Federal de Instituciones de Educación Técnico Profe-

sional (RFIETP). 2022. De los planes con idéntica a denominación se toma solo uno 

y no se especifi ca orden de prelación.

Introducción a la soldadura  Práctico en Carpintería Carpintero en Estructuras 
 Metálica  Metálicas

Herrería y Electricidad Herrería Artesanal Conformado de Materiales y 
(Ayudante de Herrero)   Fabricación de Productos de 
  Herrería

Ayudante de Herrero Herrería Artística  Construcción de objetos 
y Soldador   utilitarios y decorativos en 
  metal Estructura 
  Metálica (Herrería)

Ayudante de Soldador Herrería Artística y de Obra Herrería y Hojalatería

Ayudante en bicicletería Soldadura Preparación y Acondicionamiento 
  de Materiales, Herrero

Auxiliar en Carpintería de Capacitación Laboral en  Herrero forjador de cuchillos

Aluminio  Producción de Objetos 
 en Herrería

Aptitud Profesional Preparación y Mecánica Herrería y Electricidad
 en Herrería Acondicionamiento en
 Materia Prima, con Orientación
 en Soldadura por Arco con
 Electrodo Revestido

Ayudante de Herrero Herrería de Obra Ofi cial Herrero

Herrero Ciclo Adolescente Herrero Segundo Año Ciclo Capacitación laboral en herrería 
 Adolescentes  con orientación en soldadura 
  por Arco

Auxiliar Técnico en Herrería Herrería con Orientación  Herrería y Soldadura
y Tornería  en Soldadura por Arco 
 con Electrodos Revestidos

Soldador Básico Soldador Soldador Restaurador

Afi lador de Cuchillos Soldadura y/o Herrería Herrero y Soldador
y Herramientas Artística

Matricería Operador de Horno EléctricoDiseño y Modelado en Tres 
 para Fusión de Vidrio  Dimensiones

Plegador Medio Ofi cial Operador de  Operador de Máquinas 
 Máquinas Herramientas Industriales

Plegador de chapas Operación y Mantenimiento Zinguero
  de Bombas para Suministro Potable

Plegado de Chapa y Operador de máquinas de carpintería
Soldadura de Arco
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Por otra parte, nos encontramos con una oferta que contempla planes 
con “afinidad” a la metalmecánica

Cuadro 9. Fuente: Elaboración propia en base al Catálogo Nacional de Títulos y 

Certificaciones de Educación Técnico     Profesional y El Registro Federal de Insti-

tuciones de Educación Técnico Profesional (RFIETP). 2022.

Si centramos la mirada sobre la Provincia de Buenos Aires, en el 
área dependiente de la Dirección Provincial de Formación Profesional, 
nos muestra también oferta formativa relacionada con el sector más 
acotada en término de certificaciones, como se puede ver en el siguiente 
cuadro.

Cantidad de planes de estudio en la oferta formativa vinculada  
con el subsector metalmecánica afines. Argentina 2022

	 Cantidad de títulos	 Cantidad
	 de Referencia	 de planes	

Metalmecánico por Conformado	 13	 105

Metalmecánica por arranque de viruta	 9	 44
Metalmecánica	 10	 10

TOTAL		  159
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Cuadro 10. Fuente: Elaboración propia en base al catálogo de Familia Metalmecá-

nica de la Dirección de Formación Profesional. Pcia de Bs As. 2021

Por último, también podemos encontrar una oferta formativa en el Mi-
nisterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, MTEySS. Esta oferta es ad 
hoc y se implementa en todo el territorio nacional de acuerdo a la demanda 
de los actores sectoriales y territoriales. Se basa en los diseños curricula-
res del sector metalmecánico y metalúrgico, y se brinda en instituciones de 
formación profesional pertenecientes a sindicatos, cámaras y al sistema 
educativo en convenio con los actores.

 

Oferta Cursos de Formación Profesional, Continua y Capacitación  
Laboral de Familia metalmecánica. Provincia de Buenos Aires. 2021

 
Nombre del trayecto/ Certificado	 Tipo de certificación

Calderista	 Nivel II de FP inicial
Mecánico montador de Maquinarias	 Nivel II de FP inicial
Mecánico ajustador de banco	 Nivel II de FP inicial
Soldador de Tuberías de Redes	 Nivel II de FP inicial
Cañista Montador	 Formación Continua
Matricería	 Nivel II de FP inicial
Tornero	 Nivel II de FP inicial
Fresador	 Nivel II de FP inicial
Operador de Máquinas comandadas a Control	 Nivel II de FP inicial
Numérico Computarizado para el Arranque de Viruta
Soldador Básico	 Nivel II de FP inicial
Soldador	 Nivel II de FP inicial
Carpintero metálico y de PVC	 Nivel II de FP inicial
Herrero	 Nivel II de FP inicial
Zinguero	 Nivel II de FP inicial
Diseñador y productor de prototipos Metalmecánicos	 Nivel III de FP inicial
Programador de Equipos de Fabricación Asistidos	 Nivel III de FP inicial
Inglés para ámbitos Técnicos e Industriales Nivel I	 Capacitación Laboral
Inglés para ámbitos Técnicos e Industriales Nivel I	 Capacitación Laboral
Portugués para ámbitos Técnicos e industriales Nivel I	 Capacitación Laboral
Portugués para ámbitos Técnicos e industriales Nivel II	 Capacitación Laboral
Francés para ámbitos Técnicos e Industriales Nivel 1	 Capacitación Laboral
Francés para ámbitos Técnicos e Industriales Nivel 2	 Capacitación Laboral
Diseño y Fabricación Digital	 Capacitación Laboral
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Cuadro 11. Fuente: Elaboración propia en base a información brindada por el área 

de Diseño curricular y formación docente de la Dirección de Normalización y Cer-

tificación de Calidad- MTEySS. 2022

Sintetizando esta primera parte de la información, pueden observarse 
dos características de esta oferta. Por un lado, la oferta es amplia y existen 
muchas variantes en la denominación de los certificados. Por el otro, el 
ordenamiento de estas titulaciones es por demás complejo, haciendo de un 
mismo sector, varios subsectores, de estos muchos títulos de referencia y 
de estos títulos de referencia variados planes. Queda de manifiesto que en 
este sector, es necesario el ordenamiento normativo a través de los perfi-
les profesionales y marcos de referencia. Además, la oferta no solo es del 
sistema educativo, dado que la demanda sectorial requiere muchas veces 
una oferta que se elabore específicamente para un territorio, incluso una 
empresa, en donde el MTEySS tiene más flexibilidad para llevar a cabo los 
cursos requeridos.

Diseños Curriculares elaborados por el sector metalmecánico y metalúrgico.  
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Argentina 2022 

 
Diseños curriculares de sector metalmecánico y metalúrgico

Operador de equipos de soldadura por arco eléctrico revestido	 Soldador
(nivel básico)
Operador de equipos de soldadura por arco eléctrico con electrodo	 Soldador nivel inicial
revestido (nivel avanzado)
Operador de equipos de soldadura por proceso MIG MAG 	 Soldador nivel calificado
(nivel básico)
Operador de equipos de soldadura por proceso MIG MAG	 Tornero nivel calificado
 (nivel avanzado)
Operador de fresadora (nivel básico)	 Operador de torno paralelo
Operador de fresadora (nivel avanzado)	 Operador de torno c/CNC
Operario metalmecánico de torno paralelo (nivel básico)	 Operador de fresadora
Operador de torno paralelo (nivel avanzado)	 Fresador inicial
Operario metalmecánico soldadura por arco eléctrico (oficio básico)	 Fresador nivel calificado
Operario metalmecánico soldadura por arco eléctrico	 Fresador nivel superior
(nivel avanzado)
Operario metalmecánico en arranque de viruta torno	 Tornero convencional
y fresadora CNC
Soldador	 Tornero nivel inicial
Tornero convencional	 Tornero nivel calificado
Tornero nivel inicial	
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b) Áreas de vacancia 

En una reciente indagación de demanda laboral insatisfecha llevada a 
cabo por UOMRA Seccional La Matanza, se han identificado los siguientes 

Resultados de la vacancia de la región5:

Existe una amplia coincidencia en que sobre la dinámica acelerada de 
cambios en las formas de organizar la producción de bienes y servicios está 
generando nuevas formas de organizar los procesos de trabajo. En este 
sentido, por primera vez, estamos siendo testigos de que muchas ocupa-
ciones actuales en distintos puestos industriales quedarán a la brevedad o 
ya quedaron obsoletas. Entonces, surgen los siguientes interrogantes:

••  ¿Cómo desde la formación técnico-profesional afrontamos la innovación 
tecnológica y organizacional que hoy atraviesa el mundo del trabajo? 

••  ¿Qué tipo de organización, cómo se estructura, qué tipo de modelo de 
enseñanza-aprendizaje requiere? 

••  ¿Cómo es la infraestructura edilicia y tecnológica que requiere el desa-
rrollo de las competencias y habilidades en la 4ta. Revolución Industrial?

Las instituciones formativas deben estar comprometidas con la innova-
ción y la inclusión ya que estos son los ejes que guían el desarrollo territorial 
sustentable social, económica y ecológicamente. Se trata de instituciones 
que trabajen en red, que articulen actividades para favorecer que todos y to-
das tengan la posibilidad de acceder al conocimiento tecnológico demandado 
y a las habilidades que se exige a quienes trabajan, pero también de quienes 
tienen responsabilidad en la gestión de la producción de bienes y servicios.

Las necesidades formativas del sector metalmecánica apuntan cada vez 
más a elevar las competencias de los trabajadores, para así poder mejorar 
en términos de calidad y cantidad su producción. Acordando con esto últi-
mo, es claro que no puede lograrse sin una mano de obra que se califique 
adecuadamente. Es por ello que la meta en primera instancia es recuperar 
la formación de actividades básicas, para luego elevar el nivel de califica-
ción incorporando el uso de técnicas y tecnologías más avanzadas.

Formar, asistir, actualizar, evaluar y coordinar son las funciones claves 
de la nueva institucionalidad que se requiere. Por tal motivo, consideramos 
que la formación técnica profesional en todos sus niveles, necesita alinear-
se en tiempo real a los cambios que se producen, entendiendo la formación 
académica como una formación para el trabajo.

5. UOMRA. (2021) Informe Ge-

neral de Empresas. Empresas 

Activas. Seccional: Matanza. 
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Por todo esto consideramos muy relevante la constante articulación 
entre la formación técnica profesional y el mundo académico, para afron-
tar los desafíos que se presentan. Un alineamiento de las instituciones 
mencionadas, es indispensable, para generar políticas de desarrollo pro-
ductivo, innovación tecnológica e investigación centradas en el trabajo 
que el territorio necesita.

Es necesaria una nueva forma de interrelación de las instituciones con 
respeto a la identidad y paridad de género; el desarrollo de innovaciones 
que permitan integrar a quienes tienen capacidades diferentes, desarrollar 
procesos, tecnologías, metodologías que permitan abordar desde nuevos 
parámetros de calidad, el trabajo de la economía popular. Es decir, se de-
ben integrar instituciones comprometidas con la inclusión social y produc-
tiva, como base de los principios de gestión.

El cambio tecnológico genera al mismo tiempo destrucción y creación 
de empleo y nuevos trabajos. Para enfrentar estos cambios más acelerados 
que nunca, con una velocidad netamente exponencial, es imprescindible 
el fortalecimiento de las unidades técnicas-académicas. Así se podrá dar 
respuesta a la innovación, al incremento de la productividad, a la inversión, 
el cambio tecnológico y el desarrollo empresarial.

La educación mejora significativamente las posibilidades de los indivi-
duos a conseguir un empleo, y por supuesto, aquellos individuos que están 
mejor capacitados y/o formados tienen mayores posibilidades que aquellos 
individuos que solo se presentan al mercado de trabajo con educación o ter-
minalidad primaria o secundaria. Si no se genera una respuesta apropiada 
desde los diferentes niveles educativos, la brecha de la desigualdad se va 
a ampliar significativamente, es por ello que se debe pensar en unidades 
de interacción entre diferentes actores educativos: formación profesional, 
escuelas técnicas, educación de adultos y universidades, para abordar los 
desafíos de una revolución tecnológica que está ya dando sus primeros pa-
sos en nuestra provincia. Innovación, desarrollo e investigación sumados a 
la formación docente deben ser los pilares para afrontar las nuevas posibi-
lidades que se avecinan.

La importancia de generar un capital humano calificado en cualquier 
estrategia de desarrollo productivo es insoslayable. Independientemen-
te de la importancia medular de la educación y la intervención en edades 
tempranas, contar con una red efectiva de formación profesional, técnica y 
académica, es una necesidad fundamental para cualquier mercado de tra-
bajo dinámico e inclusivo.
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3. Caracterización del 
ámbito geográfico de 
influencia del proyecto

a) Análisis de empresas de la zona

En lo que respecta al ámbito geográfico del presente proyecto, las accio-
nes serán llevadas a cabo en La Tablada, una de las localidades que com-
prenden el Partido de La Matanza ubicado en la Provincia de Buenos Aires.

La Matanza cuenta con una extensión de 325.71 kilómetros cuadrados 
y según los datos del último censo del INDEC (2010) su población asciende 
a 1.775.816 personas y la proyección por parte de este organismo para el 
2022 es de 2.374.149 habitantes.  Este partido es de gran significación en la 
zona metropolitana ya que se caracteriza por ser el territorio más poblado 
y extenso de la zona. 

 Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos 2010 (INDEC)

Este partido está formado por 15 localidades. San Justo es donde se 
encuentra su sede municipal y su principal centro administrativo.

Población total Partido de La Matanza y Población total  
por sexo Partido de La Matanza

 
Total de población	 Mujeres	 Varones

1.775.816	 866.690	 909.126
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Fuente: Municipio de La Matanza (2022)

Este municipio se caracteriza por subdividirse en tres grandes áreas 
que se distinguen entre sí por sus grandes diferencias socio-habitaciona-
les, culturales y económicas:

Área 1: Esta superficie abarca desde Avenida General Paz hasta Camino 
de Cintura. Está conformada por los barrios de San Justo, Lomas del Mi-
rador, Villa Insuperable, La Tablada, Tapiales, Ramos Mejía y Aldo Bonzi. 
Las personas que habitan esta área, en su gran mayoría, poseen calles as-
faltadas y servicios de agua potable, alcantarillado y cloacas. En esta zona 
podemos encontrar la mayoría de las industrias y es la de mayor acceso a 
escuelas, centros de salud y al centro del distrito donde se encuentran la 
mayoría de los servicios. Esta área es la que presenta menos villas y asen-
tamientos con respecto al resto del distrito y tiene los menores índices de 
pobreza e indigencia. 

Área 2: Esta superficie abarca de Camino de Cintura hasta Avenida Carlos 
Casares. Está conformada por los barrios de Altos de Laferrere, Ciudad Evita, 
Atalaya, El Manzanar y parte de González Catán, San Justo, Aldo Bonzi, Isidro 
Casanova y La Tablada. Con respecto a la primera zona presentada esta área 
tiene un déficit de infraestructura que genera menos acceso a los servicios 
básicos, y tiene una menor cantidad de calles asfaltadas, lo que genera me-
nor facilidad de acceso a los servicios de atención de salud, por ejemplo.  

Superficie que comprende cada localidad del distrito

Localidad	 Superficie en Km2

20 de Junio	 14,22
Aldo Bonzi	 4,94
Ciudad Evita	 16,22
González Catán	 51,36
Gregorio de Laferrere	 23,73
Isidro Casanova	 19,52
La Tablada	 10,71
Lomas del Mirador	 5,5
Rafael Castillo	 14,25
Ramos Mejía	 9,81
San Justo	 15,13
Tapiales	 4,86
Villa Luzuriaga	 9,43
Villa Madero	 9,51
Virrey del Pino	 116,52
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Área 3: Esta superficie abarca desde Avenida Carlos Casares hasta 
el suroeste del distrito.  Es un territorio urbano- rural y es la zona de 
mayor vulnerabilidad del distrito, siendo la que presenta mayor concen-
tración de pobreza. Esta zona tiene mayor dificultad para acceder a los 
servicios básicos. 

 

Imagen 1. Referencias: En verde: primer cordón. En amarillo: segundo cordón. En 

rojo: tercer cordón. Fuente:  Observatorio Social Universidad Nacional de La Ma-

tanza (2019)6

El distrito limita al sudeste con Lomas de Zamora y Esteban Echeverría, 
al sudoeste con Marcos Paz y Cañuelas, al noroeste con la Ciudad autóno-
ma de Buenos Aires,  y al noroeste con Morón, Tres de Febrero, Marcos Paz 
y Merlo. De estos distritos linderos, entre otros, también habrá personas 
que participen de este proyecto.

Análisis de empresas de la zona

El conurbano bonaerense se ha conformado como una de las zonas con 
mayor porcentaje de industrias en la Argentina. La Matanza, puntualmen-
te, se ha caracterizado históricamente por tener un entramado productivo 
muy importante y significativo económicamente, compuesto por variadas 

6. Disponible en: observato-

riosocial.unlam.edu.ar/des-

cargas/19_sintesis_145.pdf. 

Revisado en mayo 2022
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actividades económicas, como, por ejemplo: la industria textil, la industria 
química, la industria automotriz, la industria del calzado y la industria me-
talúrgica, entre otras.

Según un informe del Departamento de Ingeniería e Investigaciones 
Tecnológicas de la Universidad Nacional de La Matanza7, publicado en oc-
tubre de 2019, la estructura industrial de este partido tiene registrada apro-
ximadamente 4000 empresas con distintas formas de asociación como Py-
MEs de capital nacional, cooperativas de trabajo, fábricas recuperadas y un 
número menor de empresas transnacionales. En este centro productivo se 
encuentra ACINDAR, uno de los seis grandes productores siderúrgicos del 
país. De este fuerte entramado se desprende que La Matanza representa el 
22% del PBI industrial Provincial, siendo que el total del Gran Buenos Aires 
representa el 60% del PBI industrial argentino.

A continuación, se encuentra detallada la ubicación y el tipo de pro-
ducción de algunas de las empresas de metalmecánica representativas 
de la zona:

7. Disponible en: https://

observatoriosocial.unlam.

edu.ar/descargas/19_Sinte-

sis_146.pdf

Empresa Ubicación Tipo de producción

ACEBAL MAXIMILIANO GALO    Zapiola 64, Villa Luzuriaga   Taller de niquelado.
FUNDICIONES SAN JUSTO SA  Av. Juan D. Perón 3750,  Fundición de hierro.
PARTE DE GRUPO DEMA  San Justo
MILANFOR SA  Ruta 3 22300, Isidro Casanova  Forjado estampado insertos 
  estampas, forjado estampado 
  talleres, forjado estampado.
BENVENUTTI HNOS  Rodríguez Peña 343,   Productos eléctricos para 
 Ramos Mejía máquinas, herramientas y 
  tableros eléctricos.
ACINDAR SA    Arieta 4936, Tablada  Productora de aceros largos. 
INDUSTRIAS AGUILA Lopez May 1345,   Fundición de Hierro .
BLANCA  MONS Gregorio de Laferrere Maleable, Nodular y Gris.
BAHCO ARGENTINA SA Rincón 3198, San Justo   Herramientas de mano  
  (Empresa de punta).
LA QUINQUENAL   Av. Intendente Crovara 16    Fundición y laminación de 
  metales no ferrosos.
CECCARELLI HNOS. Y TRISTA   Balcarce 433, Ramos Mejía Anodizado de aluminio.
SABO ARGENTINA SA  Juan manuel de rosas 1666, Fabricación de juntas y 
 Lomas del Mirador  retenes.
LOIDI JOSE SAIC    Thames 3629 1754, San Justo   Fabricación y reparación 
  de compresores.
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A.P.I.   Roque saenz Peña 3861, Fabricación de motores,
 Lomas del Mirador generadores y 
  transformadores eléctricos.
SAENZ ACEROS SA   Juan Manuel de Rosas 5980, Venta de acero y 
 Isidro Casanova  tratamientos térmicos.
GIANELLI SAICFEI   Pueyrredon 1521,  Fundición de materiales 
 Ramos Mejía no ferrosos.
LIDO A.   Brown 635, Ramos Mejía Matricería para plásticos 
  y caucho.
DURATOMIC SAC    Carabelas 1046, Villa Madero Ingeniería del tratamiento 
  superfi cial de metales.
BERSA   Castillo 312, Ramos Mejía  Fabricación de armas cortas
  para uso Civil, Deportivo y 
  de Fuerzas de Seguridad. 
PULVI MET ROSSI S.A.C.I.  Australia 1198, San Justo Fabricación de metal duro y 
  herramientas de corte.
ESTOPAPLAT  Saavedra 538, Ramos Mejía  Fabricación de sellos 
  mecánicos, bombas 
  industriales, juntas rotativas 
  y acoples magnéticos.
NOVACAP SAIC    Garay 149, Ramos Mejía  Fabricación de productos 
  metálicos.

ALAMI  Merlo 1721, La Tablada  Fabricación de alambres 
  laminados.
APRA   Chilavert 1356, Villa Celina  Fabricación de caños de 
  metales no ferrosos.
RICHI SA  Cochabamba 1940,    Fabricación de productos 
 Villa Madero  eléctricos.
CASCASI DOMINGO Y CIA    Formosa 292,6 Construcciones metalúrgicas 
 Lomas del Mirador y navales, montajes 
  industriales.
IND CONSTRUCTORA MET SA Godoy Cruz 1663, La Tablada Ventilaciones industriales
CILIO HECTOR  Sargento Cabral 5038, Fabricación y comercialización 
 Lomas del Mirador de arandelas planas en 
  materiales ferrosos y no 
  ferrosos para el despiece 
  de motores diesel.
TALLER MET AMALIA SRL     Larrea 2263, Lomas del Mirador Tratamientos anticorrosivos 
  y acabado de superfi cies.
AMATO LIBONAT Colón 3933, Lomas del Mirador Fundición de aluminio, 
  bronce y cobre.
LOUCZASTI E HIJOS SA   Ayasco 66/72, Villa Madero Fabricación de herrajes 
  para carrocerías.
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MATTIOLI DINO SAIC  Ruta 3 km 40200,  Fabricación y comercialización
 González Catán de autopartes.
GOOD COLD SA   Ramon Falcon 3673, San Justo Fabricación de productos 
  para la industria de 
  refrigeración.
PRESTAMP SAIC  Montevideo 21, La Tablada Fabricación de partes, piezas 
  y accesorios para vehículos 
  automotores.
COPPER METAL Cerrito 3480,  Fabricación de metales no 
 Lomas del Mirador ferrosos.
EXIMETAL SACIFI.  Charcas 1965,  Producción de alambres de 
 Lomas del Mirador  estaño.
SCOGAR  ROQUE SÁENZ  Peya 448, Villa Insuperable  Fabricación de artículos 
  para ferreterías, metalúrgicas
  y plásticos.
VALVULAS L V M  SAI  Mons Bufano 125, San Justo Fabricación de válvulas de 
  acero.
BERGOMI SCA   Av. San Martin 5212,  Elaboraciones 
 Lomas del Mirador  metalmecánicas.
PORCARIO PEDRO E HIJO SA    Ruta 3 km 26/700, Laferrere Fabricación de forjado y 
  estampado según planos 
  en acero.
RADIRE SRL.   Catamarca 2201, San Justo Fabricación de arandelas , 
  terminales eléctricos, sellos 
  mecánicos y desarrollo de 
  matricería.

MET AVENIDA SRL   Juan Manuel de Rosas 7550,  Fabricación de equipamiento 
 Isidro Casanova integral para la industria.
ITAL RESORTE SRL Cabildo 1455, Villa Madero  Enderezado y cortado de 
  alambres y fabricación de 
  resortes.
MACAGNO HNOS   Av. San Martín 1295,  Productos de refrigeración.
 Ramos Mejía
FUNDICIÓN CONDARCO SRL     Condarco 3646, San Justo Fabricación de válvulas.
FUNDICIÓN DEL OESTE  Juramento 55,  Fabricación de bujes de 
 Lomas del Mirador  bronce-fundición de 
  materiales no ferrosos.
RUAL   Av. Gral. San Martín 5761,   Desarrollo y fabricación de 
 La Tablada  componentes y conjuntos 
  estampados, soldados y 
  armados para la industria 
  automotriz.
FABUTOR SAIC   Ombu 792, San Justo Fabricación de Productos 
  Metálicos.
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RODIS ASCENSORES SACIFI    Pueyrredon 3752,   Fabricación, instalación y 
 Lomas del Mirador  mantenimiento de ascensores.
COBREFIL     Australia 438, San Justo Forjado, prensado, 
  estampado y laminado de 
  metales.
ITALO MASSA SA Jose Ingenieros 4300,   Fabricación de productos y 
 La Tablada  servicios para la construcción 
  civil, vial y minera.
DONFRAN SAICA  Falucho 852, La Tablada  Repuestos para bicicleta.
MINGOIA VICENTE     Australia 88, Lomas del Mirador Fabricación de placas para 
  heladeras fam. y com., repues- 
  to freezer tipo “c”, cámaras 
  cerradas, torres refrigeradas
  para heladeras torteras o 
  freezer vert., pozo de frío para
  freezer pozo. 
ALBERA SRL  Avellaneda 3464,   Fabricación de repuestos
 Lomas del Mirador para la industria automotriz.
TRAVINI JORGE SAIC    Thames 3156, San Justo Fabricación de artículos 
  electrotécnicos.
ZAMBON MARTIN IGNACIO   Avenida  presidente perón 3460,  Fabricación de máquinas y 
 San Justo  equipos para panaderías,
  pastelerías, restaurantes y 
  empresas de catering.

INDUMECAR  Quintana 2841,   Fabricación de distintos 
 Lomas del Mirador elementos (Bujes en grilon, 
  cuchillas de corte, ruedas 
  para arrastre de alambre, 
  varillas roscada, placas .
  para equipo de refrigeración)
EQUIPOS FLEXIBLES ARG SRL   Avenida crovara 3284,  Fabricación de partes, piezas 
 La Tablada y accesorios para vehículos 
  automotores.
ZURZOLO HNOS SACIF  Almafuerte 52 villa luzuriaga  Calibres, fresas, laminadoras 
  roscas, roscadoras, etc.
TALLERES METALÚRGICOS    Miralla 1774, La Tablada Fabricación de tanques a 
SILCAB   presión y recipientes para 
  las industrias petrolera, 
  petroquímica y del gas.
COPPER ONE SA    Av. Juan Manuel de Rosas 1078,  Recuperación refi nación y 
 Laferrere laminado de cobre.
RICCIARDI JUAN B. E HIJOS    Pampa 2125, San Justo Fundición de metales no 
  ferrosos.
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MÓVIL INDUSTRIAL SRL    Jean jaures 1574, Ramos Mejía    Fabricación de máquinas y 
  equipos en general.
ESTAMETAL   Saenz peña 3630,    Flejado de metales laminados 
 Lomas del Mirador en espesores a partir de 
  0,15 mm.
RODRIGUEZ JULIO     Moreau de justo 48,   Fabricación de productos 
 Lomas del Mirador  metálicos de tornería y/o 
  matricería.
FABBRO HNOS SAIC 11 de septiembre 471,    Diseño, fabricación y 
 Ramos Mejía  reparación de elementos de 
  máquinas para la transmisión 
  de potencia.
CLAVIMAT   Florio 4978, La Tablada Fabricación de tapas y 
  accesorios para tambores.
PERMETAL DE   Avenida de mayo 1676,   Corte y plegado.
JUAN DOMÍNGUEZ Ramos Mejía
CARVAJAL SAIC Roque saenz peña 415,   Producción y 
 Lomas del Mirador  desarrollo de estructuras 
  para antenas de todo tipo.
VERCESI RODOLFO  Don Bosco 2748, Villa Luzuriaga Fundición de metales.
FUERTES ALBERTO Ramon Lista 347,    Fundición de metales no 
 Isidro Casanova  ferrosos.
TALLER TESMON  Rodriguez 167, Ramos Mejía  Mecanizado de piezas de 
  alta complejidad y precisión 
  para la Industria 
  Automotriz.
NICROM SRL  Crovara 3725, La Tablada Galvanoplastia sobre metal.
MASTROMAURO HNOS SH   Dr. Eizaguirre 180,   Reparación de herramientas 
 Lomas del Mirador  de corte para la industria de 
  la madera, el aluminio y el 
  PVC.

TIEMPO ATRÁS SRL  Ignacio arieta 4771, La Tablada  Herrería artística.
MARINI DONATO  Alcaraz 4169, San Justo Tratamiento y revestimiento 
  de metales.
FUNDICION DIFLA SA  Martin Ugarte 1064, Villa Celina Fundición de metales no 
  ferrosos.
TORNERÍA MECÁNICA EL CHEN  Kennedy 3567, San Justo Tornería Mecánica de Precisión.
FRANCOVICH SA Rivadavia 15042, Ramos Mejía  Fabricación de piezas de 
  acero para todo tipo de 
  industrias.
MORGANELLA NICOLAS   Colón 3077, Lomas del Mirador  Fabricación de partes, 
  piezas y accesorios para
  automotores.
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BOBINAJES SAN  Gaito 28, San Justo 3071 Elaboración y reparación de 
FRANCISCO CONSTANTINO   rotores y estatores para 
  alternador e inducidos para 
  motores de arranque.
METALGRAB SRL  Peribebuy 555,  Fabricación y comercialización 
 Lomas del Mirador  de Terminales y Conectores 
  Eléctricos.
TALLER METALURGICO Melo 56, La Tablada Reparación y fabricación de 
AM-PER  balancines.
DE PRIETO DANTE SRL   Brasil 5141, San Justo Fabricación y distribución de 
  metal desplegado y 
  guardacantos.
ENLOZADOS EL MIRADOR SRL  Vito Donato Savia 3530,  Servicio de enlozado.
 Lomas del Mirador

TAMARIT VICENTE SAICAF Pedernera 1446, Villa Madero Fabricación de autopartes 
  de goma/metal para sistemas 
  de amortiguación.
SICAMET SRL        Av. Gral. Paz 14541,  Soluciones integrales en 
 Villa Madero  soldadura por resistencia.
METALURGICA ARD SA  Moreno 3764,   Fabricación, venta, distribución, 
 Lomas del Mirador mantenimiento y reparación 
  de materiales, equipos, 
  vehículos de emergencias, 
  etc.
GABRIELLI E HIJOS SA  Juan Florio 3563  Fabricación de construcciones 
  metálicas, cilindrados de 
  chapa de hasta 3” de espesor, 
  curvado de caños, tubos, 
  perfi les ,etc.
UGLIAROLO PABLO   Berón de astrada 427,  Fabricación herramientas 
 San Justo corte, herramientas metal 
  duro, herramientas general.
DEL CASTRO ENRIQUE Av san martin 1572,    Fabricación y venta por mayor 
 Ramos Mejía  y menor de autopartes y 
  repuestos para automóviles. 
FOURCADE RICARDO HECTOR   Asturias 5749, La Tablada Fabricación de partes, 
  piezas y accesorios para 
  vehículos automotores.
STELLACI ARTURO  Vito donato sabia 3432,  Fabricación de aceros para 
 Lomas del Mirador  la construcción, Frentes de 
  chimenea, herrajes para 
  puertas y ventanas, herrería 
  artística, perfi les de acero 
  inoxidable, Perfi les de hierro.
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Fuente: elaboración propia (2022)

FACAM SA  General pinto 2363, Villa Celina  Fabricación de guardacantos 
  metálicos de yesería.
JULIO CAAMAÑO  Cristiania 3158, Diseño, desarrollo y fabricación
 Isidro Casanova de equipos para climatización, 
  refrigeración para cualquier 
  tipo de instalación.
ARGENSINTER SRL  Tacuari 924, Ramos Mejía  Fabricación y comercialización 
  de productos de Metal Duro.
CAÑOS PARDO SRL   Callao 1045, La Matanza Fabricación de caños de 
  hierro.
NITROGAS SA   Alvear 3465, Lomas del Mirador  Tratamiento y revestimiento 
  de metales y trabajos de 
  metales en general.
METALURGICA TAMBARA SRL Juan Manuel de Rosas 3102,  Trabajos y productos en 
 San Justo acero inoxidable (Aceros 
  inoxidables, aceros, chapas, 
  caños, accesorios, corte 
  plegado y cilindrado, puertas, 
  equipos de laboratorio).
VAZQUEZ OMAR  Larrea 1436, Fabricación de artículos 
 Lomas del Mirador de cuchillería y utensillos de 
  mesa y cocina.
MOLDIMAT  Berón de Sstrada 386, Construcción de moldes
 San Justo  y matrices.
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Según lo que observamos en el siguiente gráfico la actividad meta-
lúrgica es la rama con mayor representación en la actividad de la zona 
con el 35,9% de las industrias, a esta le siguen la industria textil con el 
12,8% y la industria química y del calzado representando cada una el 
11,9% y por último la fabricación de papel representa el 6,2% de la acti-
vidad industrial.

 

Gráfico 3: Fuente: informe del Departamento de Ingeniería e Investigaciones Tec-

nológicas de la Universidad Nacional de La Matanza (2019)

Está distribución no es uniforme en todo el partido, al contrario, pode-
mos afirmar que es muy despareja, como podemos observar en el siguiente 
cuadro el 76% de las industrias se encuentran en el primer cordón, mien-
tras que el tercer cordón solo cuenta con el 3,2% de las industrias, y el 
segundo presenta el 20, 9% restante. Esto se relaciona con la accesibilidad 
y la infraestructura de la zona.

Cuadro 15. Fuente: informe del Departamento de Ingeniería e Investigaciones Tec-

nológicas de la Universidad Nacional de La Matanza (2019)

Cantidad y porcentaje de industrias por cordón del distrito.

Cordón	 Cantidad	 %

Primer cordón	 3045	 76,0%
Segundo cordón	 836	 20,9%
Tercer cordón	 127	 3,2%

TOTAL	 4008	 100%

35,9%

11,9%
6,2%

21,5%

11,9%

12,8%
Textil

Resto de actividades

Calzado
Papel

Químicas

Metales

Distribución por ramas de las 
industrias en el Partido de La Matanza
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Sin embargo, estos datos no muestran la realidad de la distribución de la 
industria metalmecánica. Como vemos en el siguiente recuadro este tipo de 
industrias está distribuida de una manera más semejante entre los distintos 
cordones, se puede visualizar una distribución homogénea en todo el partido.

 

 Cuadro 16. Fuente: informe del Departamento de Ingeniería e Investigaciones Tec-

nológicas de la Universidad Nacional de La Matanza (2019)

En lo que respecta a la distribución por localidad de empresas metalúr-
gicas en La Matanza, podemos observar que la mitad de las empresas se 
encuentran en la localidad de San Justo y Lomas del Mirador siendo en su 
mayoría producción automotriz y de acero, luego se ubican La Tablada, Ra-
mos Mejía y Villa madero con el 14,1%, 13,2% y el 7,2% de concentración 
respectivamente.

 
 
 
 
 

Gráfico 4. Fuente: informe del Departamento de Ingeniería e Investigaciones Tec-

nológicas de la Universidad Nacional de La Matanza (2019)

Todas estas actividades que generaban, en su mayoría, una ocupación 
estable para la población económicamente activa, se vieron afectadas por 
los últimos años de crisis y estancamiento económico. Dentro de los sec-
tores más afectados, se puede identificar al sector metalmecánica. Este y 
otros sectores productivos que sobrevivieron a la crisis, experimentan en la 
actualidad y como producto de un nuevo esquema económico que prioriza 
la producción y la generación de empleo, una recuperación sostenida de la 
actividad, con la consiguiente demanda de mano de obra calificada. 

Distribución de industrias metalmecánicas por cordón - Partido La Matanza 

Rama	 Primer cordón	 Segundo cordón	 Tercer cordón

Metales	 35,0%	 39,5%	 34,6%

35,9%

13,2%

7,2%

20,6%

14,1%

15,6% Resto

Lomas del Mirador

La Tablada

Villa Madero

Ramos Mejía

San Justo

Distribución de empresas
metalúrgicas por localidad 
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Al momento de realizar esta caracterización, la demanda de mano de obra 
para el sector metalmecánico es uno de los mayores inconvenientes que ma-
nifiestan los empresarios del sector, especialmente en lo que refiere a los Pro-
gramadores de  equipos de fabricación asistidos. Actualmente solo se encuen-
tra funcionando una institución de formación profesional superior que ofrece 
capacitaciones en relación a la metalmecánica en toda la región. Esto signi-
fica que, en relación a la expansión industrial y la llegada de las tecnologías 
4.0, aún no hay respuesta suficiente del ámbito educativo para formar perfiles 
acordes a la demanda del sector. Esta situación demuestra la importancia de 
generar espacios educativos que puedan formar profesionales con competen-
cias y habilidades actualizadas y sobre todo con gran autonomía y resiliencia 
para incorporarse a las nuevas formas de organización del trabajo.

La gran expansión de empresas metalúrgicas en la zona de La Matanza, vi-
sibiliza aún más la vacancia de formación relacionada a la metalmecánica. La 
dispersión de una oferta basada en el nivel medio y la formación profesional casi 
exclusivamente, da cuenta de la relevancia de las tecnicaturas universitarias. 

La innovación tecnológica del sector debe ir acompañada por una in-
novación educativa, que permita dar respuestas articuladas con todos los 
niveles y tipos de ofertas. También requiere de docentes formados, capaces 
de adoptar todas las herramientas a su alcance para una enseñanza más 
inmersa en la realidad de los trabajadores y trabajadoras del territorio. Otro 
eje fundamental es la posibilidad de contar con instituciones que posean la 
tecnología necesaria y actualizada. Y es en este sentido que el diálogo entre 
Universidad y actores sociales y territoriales, se constituye en condición in-
eludible para fortalecer el entramado productivo y social. 

De este modo, la demanda empresarial podrá ser satisfecha mejorando 
tanto la productividad como la competitividad y fundamentalmente, aumen-
tarán las posibilidades de inserción de trabajadores y trabajadoras, promo-
viendo la mejora en la calidad de vida de la población en su conjunto. 

4. A modo de síntesis
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